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Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beddmer att revisorernas granskning delvis ar riktig.
Forvaltningen far 1 uppdrag att:

- sékerstilla att 6vergripande styrdokument antas och implementeras
1 verksamheterna.

- fortsitta systematisera arbetet, inklusive metodstod, for att
sakerstdlla att barnrattsperspektivet tillimpas 1 arbets- och
beslutsprocesser som berdr barn.

- infOr att nya lagar trdder 1 kraft sékerstélla att organisationen &r vil
forberedd.

Sammanfattning av arendet

KPMG har av Sunne kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
implementeringen av barnkonventionen som fran 1 januari 2020 dr lag i
Sverige. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2021.

Revisorernas sammanfattande beddmning utifrdn granskningens syfte ar att
ett arbete till viss del har paborjats inom kommunstyrelsen for att
sdkerstilla att verksamheterna lever upp till de krav som anges 1
barnkonventionen. Revisorerna beddmer dock att atgirder kvarstr for att
sdkerstilla att barnkonventionen implementeras i sin helhet.

Mot bakgrund av granskningen rekommenderas kommunstyrelsen att:

- sikerstélla att overgripande styrdokument antas och implementeras
1 verksamheterna.

- fortsitta systematisera arbetet, inklusive metodstod, for att
sdkerstélla att barnréttsperspektivet tillampas i arbets- och
beslutsprocesser som berdr barn.

- stdrka och strukturera uppfoljningen av arbetet som ror
tillimpningen av barnkonventionen.

- sidkerstélla att berdrda tjanstepersoner har tillrackliga kunskaper
avseende hur de forvéntas arbeta utifrdn barnkonventionen.

- infor att nya lagar trider i kraft sékerstilla att organisationen dr vil
forberedd.

Beslutsunderlag
Allménna utskottets protokoll 2021-11-17, § 159
Revisorernas granskning

Justerare

Utdragsbestyrkare



SUNNE KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Sammantradesdatum Sida

Kommunstyrelsen 2021-11-30 2(2)

Beslutet skickas till:
Revisorerna
Kommunledningsgruppen

Justerare Utdragsbestyrkare



TNE KOMMUN
SKL(J)@E\\‘\&LE\!STYRELSEN

o 7
Tk

SUNNE KOMMUN —

2021-09-27

Till
Kommunstyrelsen
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Granskning av implementeringen av FN:s konvention om barnets rittigheter

Sunne kommuns revisorer har genomfort en granskning av implementeringen av FN:s konvention
om barnets rittigheter.

Granskningens syfte har varit att bedoma om kommunstyrelsen sikerstéller att barnkonventionen
tillimpas samt bedéma om styrelsen har en @ndamalsenlig styrning och uppfoljning i fragor som
ror barnets rittigheter.

I granskningen har vi bitrétts av KPMG.

Var sammanfattande bedomning utifrdn granskningens syfte &r att ett arbete till viss del har
paborjats inom kommunstyrelsen for att sékerstélla att verksamheterna lever upp till de krav som
anges i barnkonventionen. Vi bedomer dock att atgdrder kvarstar for att sékerstéilla att
barnkonventionen implementeras i sin helhet.

Det saknas kommunovergripande styrdokument samt malséttningar pa styrelseniva som
sakerstéller barnkonventionens tilldimpning. Déaremot har en arbetsgrupp tillskapats som paborjat
kommunens arbete med barnkonventionen. Vi bed6mer att ett visst arbete har paborjats men att
merparten av arbetet kvarstar i syfte att sdkerstilla barns réttigheter och delaktighet i processer och
beslut som péaverkar dem.

Vi gor bedomningen att det saknas ett formaliserat arbete for att sikerstilla att barnréttsperspektivet
inkluderas i arbets- och beslutsprocesser. Checklistor och barnkonsekvensanalyser genomfors inte
alltid infor beslut, varken pa styrelse eller pd verksamhetsnivd. Eftersom arbetet avseende
implementeringen av barnkonventionen befinner sig i ett inledande skede anser vi att det 4r av stor
vikt att kommunstyrelsen sékerstiller att paborjat arbete fortskrider och att ett fortydligande gors
kring nér specificerade aktiviteter ska genomforas och f6ljas upp.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

- Att sékerstilla att 6vergripande styrdokument antas och implementeras i verksamheterna.

- Fortsitta systematisera arbetet, inklusive metodstdd, for att sékerstilla att
barnrittsperspektivet tillimpas i arbets- och beslutsprocesser som berér barn.

- Stérka och strukturera uppfoljningen av arbetet som rér tillimpningen av
barnkonventionen.
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- Sikerstilla att berérda tjdnstepersoner har tillrdckliga kunskaper avseende hur de
forvéntas arbeta utifran barnkonventionen.

- Infor for att nya lagar triader i kraft sékerstélla att organisationen ér vil forberedd.

Kommunrevisionen emotser svar senast den 11 december pa vilka konkreta atgérder
kommunstyrelsen har for avsikt att vidta med anledning av ovanstiende synpunkter vad som for
ovrigt redovisas i rapporten. Vi vill ocksa att det i svaret redogors for en tidsplan for nér
atgdrderna kommer att genomforas.

Svaren ska 6versindas till samtliga fortroendevalda revisorer samt till Emma Garpenholt, KPMG,
e-post: emma.garpenholt@kpmg.se. Svaret ska dven Gversdndas till kommunfullméktige.

Foér kommunrevisionen i Sunne kommun 2021-09-27.
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Inger Axélsson

Revisionsordforande
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Sammanfattning

KPMG har av Sunne kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska implementeringen
av barnkonventionen. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2021.

Var sammanfattande bedomning utifran granskningens syfte ar att ett arbete till viss del
har pabarjats inom kommunstyrelsen for att sakerstélla att verksamheterna lever upp
till de krav som anges i barnkonventionen. Vi bedémer dock att dtgarder kvarstar for att
sakerstélla att barnkonventionen implementeras i sin helhet.

Det saknas kommunévergripande styrdokument samt malsattningar pa styrelseniva

- som sakerstaller barnkonventionens tillampning. Daremot har en arbetsgrupp

tillskapats som paborjat kommunens arbete med barnkonventionen. Vi bedomer att ett
visst arbete har pabdrjats men att merparten av arbetet kvarstar i syfte att sékerstélla

“barns réattigheter och delaktighet i processer och beslut som paverkar dem.

Vi gor bedémningen att det saknas ett formaliserat arbete for att sakerstalla att
barnrattsperspektivet inkluderas i arbets- och beslutsprocesser. Checklistor och
barnkonsekvensanalyser genomfors inte alltid infor beslut, varken pa styrelse eller pa
verksamhetsniva. Eftersom arbetet avseende implementeringen av barnkonventionen
befinner sig i ett inledande skede anser vi att det ar av stor vikt att kommunstyrelsen
sakerstaller att paborjat arbete fortskrider och att ett fortydligande gors kring nar
specificerade aktiviteter ska genomforas och foljas upp.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:
— att sékerstélla att dvergripande styrdokument antas och implementeras i
verksamheterna.

— fortsatta systematisera arbetet, inklusive metodstéd, for att sakerstalla att
barnréattsperspektivet tillampas i arbets- och beslutsprocesser som beror barn.

— starka och strukturera uppféljningen av arbetet som ror tillampningen av
barnkonventionen.

— sakerstélla att berérda tjanstepersoner har tillrackliga kunskaper avseende hur de
forvantas arbeta utifrédn barnkonventionen.

— infér att nya lagar trader i kraft sdkerstélla att organisationen &r val forberedd.

© 2021 KPMG AB. All rights reserved.
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Inledning

Vi har av Sunne kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska implementeringen av
FN:s konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen). Uppdraget ingar i
revisionsplanen for 2020.

Barnkonventionen antogs av FN:s generalférsamling 1989 och Sverige var en av de
forsta staterna att ratificera den, ar 1990.

Den 1 januari 2020 fick barnkonventionen status som svensk lag! och det blev da
annu tydligare att barn &r egna individer med egna rattigheter. Barnkonventionen har
dock sedan den antogs 1990 varit juridiskt bindande men i och med att
barnkonventionen fick status som svensk lag far den en hogre status. Inférandet av
lagen har dock inte inneburit n&gra nya rattigheter for barnet.

En skillnad i och med att barnkonventionen blev lag ar att det laggs ett storre ansvar pa
myndigheter, rattsvasendet och andra beslutsfattare att tilldmpa réattigheterna i
konventionen sa att de far ett stérre genomslag vid bedémningar, arenden och beslut
som ror barn.

Som stdd i implementeringsarbetet har regeringen, Arbetsdepartementet, tagit fram en
vagledning? for hur barnkonventionen kan tolkas och tillampas.

Med anledning av ovanstadende drar kommunens revisorer slutsatsen i sin riskanalys,
att kommunens implementering av barnkonventionen behdver granskas.

Syfte, revisionsfraga och avgransning

Granskningen syftar till att bedéma om kommunstyrelsen sakerstaller att
barnkonventionen tillampas samt bedéma om styrelsen har en &ndamalsenlig styrning
och uppféljning i fragor som ror barnets rattigheter.

Granskningen ska besvara féljande revisionsfraga:

— Finns kommunovergripande styrdokument och malsattningar som sékerstaller
barnkonventionens tillampning?

— Finns malsattningar for att beslut och atgarder ska utga fran barnet basta?
— Hur sakerstalls barnets ratt till delaktighet och inflytande?
— Hur tillvaratas barnets basta i arbets- och beslutsprocesser?

— Har arbetsformerna utvecklats/férandrats for att starka barns och ungas delaktighet
och inflytande?

— Anvands checklistor vid beslut, for att sakra att barnrattsperspektivet tillgodoses?
— Har utbildningsinsatser genomforts?

1 Detta gérs genom lag (2018:1197) om Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter
(barnrattslagen)

2 Vagledning och tolkning och tillampning av FN:s konvention om barnets réattigheter (Ds 2019:23),
Arbetsdepartementet

© 2021 KPMG AB. All rights reserved.
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— Vilka bedémningar gors av behov att utveckla barnrattsperspektivet i
kommunstyrelsen? (sjalvskattning)

Granskningen omfattar kommunstyrelsen och

Revisionskriterier
Vi har bedémt om rutinerna uppfyller

— 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) (KL)

— Lag (2018:1197) om Fdérenta nationernas konvention om barnets réattigheter
(barnrattslagen)

— Tillampbara interna regelverk, policys och beslut

Metod

Granskningen har genomférts genom dokumentstudier samt genom intervjuer med
kommundirektdr, bit. skolchef, kvalitetssamordnare inom skolan, enhetschef for individ-
och familjeomsorgen, enhetschef inom vard- och omsorg, samhéllsplanerare,
kommunstyrelsens ordférande samt oppositionsrad.

Rapporten &r faktakontrollerad av ovanstaende personer.
Aktuellt regelverk

Kommunallagen

Av 6 kap. 6 § kommunallagen framgar att namnderna var och en inom sitt omrade ska
se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméaktige har
bestdmt samt de bestdmmelser i lag eller annan forfattning som galler for
verksamheten. Namnderna ska ocksa tillse att den interna kontrollen ar tillrédcklig och
att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstallande satt.

FN:s konventionen om barnets rattigheter

FN:s konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen) antogs av FN:s
generalférsamling 1989.

Redan innan barnkonventionen antogs omfattades barn av andra internationella
dverenskommelser, exempelvis FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna. Trots
detta konstaterade FN att barn ar en extra utsatt grupp och en konvention togs fram for
att starka barnets rattigheter ytterligare.

Barnkonventionen &r den konvention som flest lander har anslutit sig till. Hittills har 196
stater ratificerat® barnkonventionen och idag ar det bara USA som inte har ratificerat
konventionen. Sverige ratificerade barnkonventionen 1990 och var en av de forsta
staterna att gora detta. Nar Sverige antar internationella 6verenskommelser ar

3 Nar en stat ratificerar en konvention forpliktar sig staten att folja konventionen. | och med ratificeringen
blir konventionen juridiskt bindande for staten.

© 2021 KPMG AB. All rights reserved.
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tillvadgagangssattet att den gallande réatten transformeras, det vill sdga att lagarna skrivs
om sa att de stammer 6verens med den antagna konventionen.

Revisionsfragorna i denna granskning speglar de fyra huvudprinciperna i
barnkonventionen.

e Artikel 2 handlar om barns lika varde och rattigheter och att ingen far
diskrimineras. Barnkonventionen géller for alla barn som befinner sig i ett land
som ratificerat den.

o Artikel 3 handlar om att barnets basta ska komma i framsta rummet i alla
atgarder som ror barnet. "Barnets basta” ar konventionens grundpelare och har
analyserats mer an nagot annat begrepp i barnkonventionen. Vad som bedoms
vara barnets basta maste avgoras i varje enskilt fall med hansyn till barnets
egen asikt och erfarenhet.

o Artikel 6 handlar om att varje barn har rétt till liv, dverlevnad och utveckling.
Det handlar inte enbart om fysisk halsa utan ocksd om den andliga, moraliska,
psykiska och sociala utvecklingen.

o Artikel 12 lyfter fram barnets ratt att uttrycka sina asikter och f& dem beaktade i
alla fragor som berér honom eller henne. Nar asikter beaktas ska hansyn tas till
barnets alder och mognad.

Den 1 januari 2020 fick barnkonventionen status som svensk lag* och det blev d& &nnu
tydligare att barn ar egna individer med egna réattigheter. Barnkonventionen har dock
sedan den antogs 1990 varit juridiskt bindande men i och med att barnkonventionen
fick status som svensk lag far den en hogre status. Inférandet av lagen har dock inte
inneburit nagra nya rattigheter for barn.

En skillnad i och med att barnkonventionen blev lag ar att det laggs ett storre ansvar pa
myndigheter, rattsvasendet och andra beslutsfattare att tillampa réattigheterna i
konventionen s att de far ett storre genomslag vid bedémningar, arenden och beslut
som ror barn.

Barnkonventionen har nu samma status som andra lagar och kan ensamt beropas i
svenska domstolar vilket inte var mgjligt tidigare. Barnkonventionen lagger grunden for
barns rattigheter och tanken ar att det ska vara det yttersta skyddsnatet nar dvriga
lagar inte racker till.

4 Lagen (2018:1197) om Férenta nationernas konvention om barnets réattigheter (barnréttslagen)

© 2021 KPMG AB. All rights reserved.
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Resultat av granskningen

Malsattningar och styrdokument

Kommunfullmaktige i Sunne kommun har i Maldokument budget 2020° fattat beslut om
fyra Overgripande politiska mal:

1. Livskvalitet

2. Hallbar kommun

3. Livslangt larande

4. Naringsliv och arbete

De politiskt 6vergripande malen bryts ner till ett flertal verksamhetsmél anpassade
utifran respektive verksamhet. Det finns inte ndgot évergripande mal med direkt
koppling till barnkonventionen i kommunens maldokument.

| maldokumentet framgar att malen &r nedbrutna fran Kommunstrategi 2014—2025
vilken fattades beslut om av kommunfullméktige i maj 20148. Av kommunstrategin
framgar utdver kommunens vision och mal tre arbetsstrategier som ska genomsyra allt
arbete som bedrivs och alla beslut som fattas. De tre arbetsstrategierna ar
medskapande, mangfald och tillgédnglighet.

Arbetsstrategin medskapande faststaller att kommunen bland annat ska majliggora for
barn att fa sina asikter och perspektiv hérda gallande kommunens utveckling och i
skapande av kommunens tjanster.

Arbetsstrategin mangfald faststéller att alla manniskor, oavsett kon, konsidentitet- eller
uttryck, etnicitet, religion eller trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexualitet eller
alder, har en plats i Sunne.

Arbetsstrategin tillganglighet innebar att oavsett funktionsférmaga ska Sunne kommun
vara tillgangligt for alla, avseende kontakt med forvaltningar, fysisk miljo, information,
vag- tag-, flyg- och fibernat.

Kommunstyrelsen och forvaltningen har foért diskussioner avseende formuleringen av
mal. De har aktivt valt att inte formulera mal som sddant som ar reglerat i lag eftersom
kommunen oavsett malsattning ska félja lagen.

Bedomning

Vi gor bedomningen att det inte finns kommundvergripande malsattningar som direkt
sakerstaller att barnets rattigheter tillgodoses. Pa kommunstyrelseniva saknas
malsattningar for att beslut och atgarder ska utga fran barnet basta och mélsattningar
for att starka barnets réatt till delaktighet och inflytande. Dock ar var iakttagelse att
barnrattsperspektivet till viss del fangas upp i kommunens arbetsstrategier.

5 Maldokument budget 2020 - 2022 KS2019/30 - KS 20191126 Beslut KF§132- 2019-12-09
8 Vision fér ny kommunstrategi 2014-2025 - Dnr KS 2014/12/01, Beslut KF§ 51-2014-05-26
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Mot bakgrund av att bankonventionen sedan 1 januari 2020 har status som svensk lag
anser vi att av kommunens faststéllda mal inte behdver sakerstélla tillampningen av att
barnets rattigheter tillgodoses eftersom det enligt lag anda ska géalla i kommunens
verksamheter.

Kommunovergripande styrdokument

| reglementet for kommunstyrelsen’ faststélls att kommunstyrelsen ansvarar for att
organisationen &r tydlig och &ndamalsenlig utifran bland annat lagar och forfattningar
for verksamheten.

Av var granskning framkommer att det inte finns ndgra kommundvergripande
styrdokument som sékerstéller barnkonventionens tillampning.

Det framkommer i vara intervjuer att det pagar ett arbete med att ta fram 6vergripande
riktlinjer och mall for barnkonsekvensanalyser inklusive checklistor for samtliga
verksamheter inom kommunen. Riktlinjerna och barnkonsekvensanalysen ar vid
tidpunkt for var granskning ute pa remiss till ledningsgruppen. Enligt information
kommer riktlinjerna och barnkonsekvensanalysen utgdra en grund till vilken de olika
verksamhetsomradena sedan kan anpassa utifran sina verksamheter. Rikilinjerna
kommer att antas pa politisk niva i enlighet med kommunens hantering for
styrdokument.

Bedomning

Vi beddmer att det inte finns politiskt antagna kommundvergripande styrdokument som
sakerstaller barnkonventionens tillampning. Saledes saknas ett fortydligande kring hur
barnréattsperspektivet ska sakerstallas i verksamheten samt riktlinjer kring motverkande
och forebyggande av diskriminering samt frémjande av lika villkor i enlighet med
bestammelserna i barnkonventionen. Daremot beddmer vi det positivt att arbetet med
att ta fram Overgripande styrdokument har pabdrjats. Vi rekommenderar
kommunstyrelsen att sékerstélla att dvergripande styrdokument antas och
implementeras i verksamheterna.

Arbetsformer for implementering av barnkonventionen

Intentionerna att pabodrja ett 6vergripande arbete med att inkludera
barnrattsperspektivet och att sékerstalla barnkonventionens tillampning fanns redan i
bérjan av 2020 men arbetet pausades pa grund av coronapandemin. Detta medférde
att arbetet med att sakerstélla barnkonventionens tilldmpning forst paborjats under
varen 2021. Enligt vara respondenter har det inte funnits nagon faststalld
handlingsplan eller tidsplan for arbetet.

Av véra intervjuer framkommer att det under aret har pagétt att aktivt arbete med att
inkludera barnrattsperspektivet och att sakerstalla barnkonventionens tillampning i
kommunens samtliga verksamheter. Vidare uppges att det funnits en medvetenhet i
forvaltningen gallande barnkonventionen men att det saknats en tydlig struktur. Malet
med det pagaende arbetet ar att skapa en tydlighet i hur forvaltningarna ska arbeta

7 Reglemente for kommunstyrelsen, KS2018/437/01, antaget kommunfullmaktige 2019-12-09 § 136
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med barnrattsperspektivet och sékerstalla att barnkonventionen tillampas. Tanken ar
att det ska var enkelt for verksamheterna att tilldmpa ett barnrattsperspektiv i det
dagliga arbetet.

For att skapa struktur och tydlighet har en arbetsgrupp tillsatts med uppgift att ta fram
overgripande riktlinjer och medféljande stéddokument for att sékerstélla att
barnrattsperspektivet tillampas. De 6vergripande riktlinjerna ska vara géllande for
samtliga verksamheter medan stoddokumenten ska kunna anpassas utifran
verksamhetens karaktar.

Av Véra intervjuer framkommer att forvaltningen med arbetsgruppen i spetsen har
arbetat forberedande med att ta fram styrdokument och arbetssatt under varen. Under
hdsten planeras styrdokumenten att antas av kommunstyrelsen féljt av implementering
av det nya arbetssattet i verksamheterna.

Bedomning

Vi kan konstatera att det inom kommunstyrelsens forvaltning pagar ett arbete med att
ta fram styrdokument och stéddokument for att sakerstélla att barnrattsperspektivet och
barnkonventionen tillampas.

Vi vill dock problematisera att arbetet med sékerstéllandet av att barnkonventionen
tillAmpas paborjades efter att den fick status som svensk lag. Utifran att
kommunstyrelsen ska sékerstalla att dess organisation féljer lagar och bestammelser,
vilket bland annat faststélls i kommunstyrelsens reglemente, anser vi att
kommunstyrelsen borde ha genomfort de férberedelser som kravdes innan dess att
lagen tradde i kraft.

Barnets basta i arbets- och beslutsprocesser

Véra respondenter uppger att &ven om barnkonventionens intentioner inte funnits
tydligt uttalade i mal eller styrdokument har barnkonventionen och ett
barnrattsperspektiv varit pa agendan i flera av kommunstyrelsens verksamheter.
Eftersom bankonventionen dven innan den blev antagen som svensk lag funnits
transformerad i specifika lagar s som exempelvis skollagen och socialtjanstlagen har
berdrda verksamheter redan arbetat utifran barnkonventionens bestdmmelser. | var
granskning framgar att forskoleverksamheten sedan 2014 anvant sig av
barnkonsekvensanalyser vid forandringar av olika karaktar som beror verksamheten.
Detta efter beslut av davarande bildningsnamnden.

Av vara intervjuer med representanter fran de olika férvaltningarna aterges flera
exempel pa hur verksamheterna, trots brist pa formaliserade arbetssatt, arbetar med
ett barnrattsperspektiv utifran barnkonventionen. Inom skolan arbetar de exempelvis
aktivt med elevrad och barnrad i vilka barn far sina roster hérda och har majlighet att
paverka verksamheten. Bade inom vard- och omsorgsverksamheten och individ- och
familjeomsorgen har de erfarenhet att via olika samtalsformer féra dialog med barnet i
arendehandlaggningen. Vidare framgar i var intervju med tjanstepersonal inom
samhéllsbyggnad att verksamheten i flera arenden for dialog med barngrupper vid
férandringar och byggnationer. | intervjun uttrycks att responsen och engagemanget
fran barnen i dessa dialoger varit dver férvantan.
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Under hosten 2021 har forvaltningen infort barnrattsperspektiv i tjansteskrivelser.
Skrivelse om barnrattsperspektivet ska darmed alltid framgé i alla tjansteskrivelser
oavsett omrade. Detta menar forvaltningen ska 6ka medvetenheten ute i
forvaltningarna och darmed sékerstélla att barnrattsperspektivet tas i ansprak.

| var granskning framgar det tydligt att kommunstyrelsen foérvantar sig att forvaltningen
foljer aktuella lagar oavsett faststéllda mal eller specifika uppdrag. Barnkonventionen ar
saledes inget som har lyfts upp specifikt p4 kommunstyrelsens sammantraden de
senaste aren. Kommunstyrelsen har uppdaterats avseende forvaltningens pagaende
arbete och planerar att under hosten fatta beslut om att anta évergripande riktlinjer for
hur kommunen ska arbeta med barnrattsperspektivet och tillampning av
barnkonventionen.

Bedomning

Vi gbr beddmningen att det saknas formaliserade arbetsformer som sékerstaller att
barnets basta och barnets rattigheter och inflytande tillvaratas i arbets- och
beslutsprocesser. Checklistor for att sékerstalla att barnrattsperspektivet tillgodoses
infor beslut anvands delvis men inte alltid.

Vidare bedomer vi att arbetsformerna till viss del har férandrats och utvecklats for att
stérka barns och ungas delaktighet och inflytande som en féljd av att barnkonventionen
fick status som svensk lag. Saledes rekommenderar vi kommunstyrelsen att fortsatta
systematisera arbetet, inklusive metodstdd, for att sakerstélla att barnrattsperspektivet
tillAmpas i arbets- och beslutsprocesser som berdr barn. Vi ser positivt pa att
barnrattsperspektivet har inforts i tjidnsteskrivelser och sakerstéller en enhetlig
bedomning.

Vidare bedomer vi att kommunstyrelsen framdver, i linje med uppsiktsplikten, ska
starka och strukturera uppféljningen av arbetet som ror tillampningen av
barnkonventionen. Detta i syfte att sékerstalla att intentionerna i lagstiftningen uppnéas
samt for att vidareutveckla arbetet med tillampningen i sin helhet d& FN lyft upp barn
som en extra utsatt grupp. Nar framtagna styrdokument blivit faststallda s& sker
uppfoljiningen inom ramen foér uppfdljning av interkontrollarbetet.

Utbildning

Samtliga chefer i Sunne kommun har under varen 2021 genomfort en
heldagsutbildning i syfte att utbilda sig avseende barnrattsperspektivet och
barnkonventionen. Vid utbildningen var aven kommunens fortroendevalda inbjudna att
delta. Utbildningen genomférdes digitalt i samarbete med Sveriges kommuner och
regioner (SKR). Det har inte erbjudits nagon utbildning for 6vrig personal inom
kommunens forvaltning.

Enligt vara respondenter var ovan utbildning inbokad att genomféras redan under
varen 2020 men stalldes in pa grund av coronapandemin.
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Bedomning

Vi kan konstatera att utbildning avseende barnkonventionen genomforts under 2021,
bade kommundvergripande och pa verksamhetsniva. Vi ser positivt pa att aven
fortroendevalda har haft maojlighet att delta vid utbildningen. Eftersom de krav som
stalls i barnkonventionen ska galla i samtliga delar av verksamheten och att det vid
flera tillfallen ar tjanstepersoner som ansvarar for stora delar i arbets- och
beslutsprocesser bedémer vi att det &ar véasentligt att &ven de far en tillrdcklig kunskap
och utbildning i vad barnkonventionen stéller for krav. Vi rekommenderar darfor
kommunstyrelsen att sakerstélla att berdrda tjanstepersoner har tillrdckliga kunskaper
avseende hur de forvantas arbeta utifran barnkonventionen.

Slutsats och rekommendationer

Var sammanfattande bedémning utifran granskningens syfte ar att ett arbete har

paborjats inom kommunstyrelsen for att sakerstalla att verksamheterna lever upp till de

krav som anges i barnkonventionen. Vi bedémer dock att atgarder kvarstar for
kommunstyrelsen for att sakerstélla att barnkonventionen implementeras i sin helhet.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:
— att sékerstalla att Gvergripande styrdokument antas och implementeras i
verksamheterna. -

— fortsétta systematisera arbetet, inklusive metodstdd, for att sékerstélla att
barnrattsperspektivet tillampas i arbets- och beslutsprocesser som beror barn.

— starka och strukturera uppféljningen av arbetet som ror tillAmpningen av
barnkonventionen.

— sakerstélla att berérda tjanstepersoner har tillrackliga kunskaper avseende hur de
forvantas arbeta utifrdn barnkonventionen.

— infor att nya lagar trader i kraft sakerstélla att organisationen ar val férberedd.
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