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Utdver det som foreskrivs om fullmdktige i lag eller annan forfattning gdller bestimmelserna i
denna arbetsordning.

Antalet ledamoter

1 § Kommunfullméktige har 41 ledamoter och antalet ersattare utgor halften av antalet
ledamaoter, avrundat uppét, dock minst 2 erséttare per parti.

Presidium

2 § De ar da val av fullméktige har d4gt rum i hela landet, véljer fullméaktige bland ledamdterna
en ordforande samt en forste och en andre vice ordférande som tillsammans utgor
fullméktiges presidium. Val av presidium ska forrattas pad ett sammantrade som halls fore
oktober ménads utgang.

Vid valet bestimmer fullméktige tiden for uppdragen.

Interimsordforande, dlderspresident
3 § Till dess att val av presidiet har forrattats, tjanstgér som ordférande den som har varit
ledamot i fullméktige langst tid (Alderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika 1ang tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem vara
alderspresident.

Fyllnadsval till presidiet

4 § Om ordféranden eller ndgon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullméktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot for aterstoden av
tjianstgoringstiden for den som har avgatt. Om samtliga i presidiet dr hindrade att fullgéra
uppdraget, fullgor alderspresidenten ordférandens uppgifter.

Presidiets uppgifter
5 § Presidiet har i uppgift att:
e Planera och leda kommunfullméktiges sammantraden,

e Ansvara for den strategiska planeringen av fullméktigearbetet och kontakterna med
styrelsen och de politiska partiernas gruppledare,

e Leda arbetet med planeringen av utbildning for fértroendevalda,

e Fdlja kommunens processer, organisations- och arbetsformer for det politiska arbetet,
e Samordna och till viss del svara for kommunens representation och virdskap,

e Ha regelbundna 6verliggningar med revisorerna,

e Bereda revisorernas budget,

e Bereda fradgor och drenden om ansvarsfrihet och anmérkning.
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Upphorande av uppdraget

6 § Om en fortroendevald som valts av fullmdktige upphor att vara valbar upphor uppdraget
vid nésta fullméktigesammantriade om inte fullmaktige, efter ansékan, beslutar att den
fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag under aterstoden av mandattiden. En sddan ansékan
ska vara skriftlig och innehalla skélen for att uppdraget ska bestd. Ansokan ska goras i sa god
tid att den hinner behandlas av fullmédktige innan uppdraget upphor. Ansokan ges in till
kommunstyrelsens kansli.

Tid och plats for sammantriddena
7 § Fullméktige haller ordinarie sammantrdde varje manad forutom januari, juli och augusti.
For varje ar bestimmer fullméaktige dag och tid for sammantrédena.

De ar da val av fullméktige har &gt rum i hela landet, sammantrader det nyvalda fullméktige
forsta gdngen i oktober.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det forsta sammantrédet efter samrad med
styrelsens presidium.

Extra sammantrade

8 § Ett extra sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med vice
ordforandena.

En begdran om ett extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och ska innehdlla
uppgift om det eller de &renden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantréadet.

Andringar i sammantridesordningen
9 § Om det foreligger sarskilda skal, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena
stdlla in ett sammantrade eller 4&ndra dagen eller tiden fér sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrdde ska stédllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrdde ska dndras, later ordféranden snarast underrétta varje ledamot och ersattare
om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkinnages pa kommunens anslagstavla.

Plats for sammantride
10 § Fullméktige sammantrader i Frykensalen, biblioteket i Sunne.

Ordféranden far efter samrad med vice ordférandena bestimma en annan plats for ett visst
sammantride.

Deltagande pa distans

11 § Ledamoter och erséttare kan om sarskilda skl foreligger nérvara vid moten pa distans.
S&ddana sammantrdden forutsatter att ljud- och bildoverfoéring sker i realtid och pa ett sddant
satt att ordféranden kan sidkerstédlla vem som deltar i sammantréddet och den som deltar i
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sammantridet kan folja sammantradet och delta i behandlingen av drendena. Fullméktiges
presidium far inte delta pa distans.

Ledamot/ersattare som vill delta pa distans ska senast arbetsdagen innan sammantradet
anmadla detta till sekreteraren. Ordfdranden avgér om nédrvaro far ske pa distans.

Tillkdnnagivande av sammantradena

12 § Ordféranden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrade med fullméktige och
uppgifter om de &renden som ska behandlas. Fullméktiges sammantrdden ska tillkdnnages pa
kommunens anslagstavla minst en vecka fore sammantradesdagen. Varje ledamot och
ersdttare ska kallas till sammantrdde minst en vecka fore sammantradesdagen. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats for sammantrddet och om de drenden som ska behandlas.
Kallelsen skickas elektroniskt, om inte skal talar daremot.

I 5 kap. 14 och 15 §§ KL finns undantagsbestammelser for bradskande drenden.

Forlingning av sammantrade och fortsatt sammantréade
13 § Om fullméktige inte hinner slutfora ett sammantrade pd den utsatta sammantradesdagen,
kan fullméktige besluta att férldnga tiden fér sammantradet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantrade en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sddant fall beslutar fullméktige
genast nar och var sammantradet ska fortsatta.

Om fullméktige beslutar att halla fortsatt sammantréade, utfardar ordféranden ett
tillkdnnagivande om det fortsatta sammantréddet pa vanligt sétt.

Om sammantrédet ska fortsitta inom en vecka, behover nagot tillkdnnagivande inte utfardas. I
ett sddant fall 1ater ordféranden dock underrétta de ledamoter och erséttare som inte ar
ndrvarande ndr sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantradet.

Arenden och handlingar till sammantride
14 § Ordféranden bestdammer efter samrad med vice ordférandena nér fullméktige ska
behandla ett 4rende, om inte annat foljer av lag.

15 § Styrelsens, 6vriga ndmnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de
drenden som tagits in i tillkdnnagivandet bor tillstillas varje ledamot och erséttare fére
sammantréidet.

Ordféranden bestimmer i vilken omfattning évriga handlingar ska tillstédllas ledaméter och
ersattare fore sammantridet.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas elektroniskt.
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Handlingarna i varje drende bor finnas tillgdngliga fér allménheten i sammantrddeslokalen
under sammantradet.

Interpellationer och fragor bor tillstdllas samtliga ledamadter och ersattare fore det
sammantréide vid vilket de avses bli stdllda.

Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av erséttare
16 § En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmala detta till respektive partis gruppledare.

Partierna atar sig att sjdlva ringa in ersittare om ordinarie ledamot &ar férhindrad att delta i
sammantradet. Genom partiernas forsorg kallas den erséttare som i forsta hand ska intrada.
Om inte kontakt nds med den sokte, eller om denne forklarar sig vara forhindrad att instélla
sig vid sammantradet upprepas forfarandet i forhallande till den ersittare som dérefter star
nirmast i tur och s vidare efter samma regler.

Anmalan om vilka ersattare som tjanstgor bor goras av respektive parti till sekreteraren
senaste en timme fore sammantridet borjan.

17 § Om en ledamot utan féoregdende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende sammantrade, kallar ordféranden in
den ersattare som ar tillgdnglig och star i tur att tjinstgora.

Ledamot dr skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoring.

18 § Det som sagts om ledamot i 16 och 17 §§ galler ocksa for erséttare, som kallats till
tjanstgoring.

19 § Ordféranden bestdimmer ndr en ledamot eller en ersdttare ska trdda in och tjanstgora
under ett pdgdende sammantrdde. Endast om det foreligger sdrskilda skél for det bor intréade
ske under pagdende handldggning av ett drende.

Upprop
20 § En uppropslista som utvisar de ledaméter och erséttare som tjanstgor ska finnas tillganglig
under hela sammantradet.

I borjan av varje sammantrade ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska ocksa ske i
bérjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantréde och nédr ordféranden anser att
det behovs.

Protokolljusterare

21 § Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantridet.
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Sedan upprop har skett enligt 20 §, véljer fullméktige tva ledaméter att tillsammans med
ordféranden justera protokollet frdn sammantraddet och att i forekommande fall bitrdda
ordféranden vid rostsammanrakningar.

Turordning for handlaggning av arendena

22 § Fullméktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i
tillkdnnagivandet. Fullméktige kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller flera
drenden.

Ordféranden bestimmer nir under ett sammantréide ett &rende ska behandlas som inte finns
med i tillkAnnagivandet.

Fullméktige far besluta att avbryta handldggningen av ett d&rende under ett sammantrade for
att ateruppta det senare under sammantrédet.

Yttranderatt vid sammantrdadena
23 § Ritt att delta i 6verldggningen har
. kommunalrad/oppositionsrad. Dessa har dven rétt att framstalla forslag.

. ordforanden och vice ordférandena i en ndmnd eller en gemensam ndmnd vid
behandling av ett drende dar ndmndens verksamhetsomrade berors,

. ordféranden och vice ordférandena i en fullméktigeberedning, nir fullméaktige
behandlar ett &rende som beredningen har handlagt,

. ordféranden i en ndmnd, i ett utskott eller i en fullméktigeberedning som besvarar
en interpellation eller en fraga nar 6verldggning halls med anledning av svaret,

. styrelsens ordforande i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, nar
fullméktige behandlar ett &rende som berdr forhdllandena i foretaget.

. ordféranden i styrelsen eller annan ndmnd i ett kommunalférbund som
kommunen dr medlem i vid besvarandet av en interpellation eller fraga och
overlaggning halls i anledning av svaret.

24 § Revisorerna ska ges tillfdlle att delta i 6verldggningen nar fullméktige behandlar
revisionsberattelsen, arsredovisningen och delarsrapporten.

Revisorerna far ocksa delta i 6verldggningen, nar fullméktige behandlar ett &rende som berdr
revisorernas granskning eller revisorernas egen forvaltning.

Sakkunnigt bitrdde ska ges tillfélle att yttra sig vid fullméktiges behandling av
revisionsberattelsen.

25 § Ordforanden later efter samrad med vice ordférandena, i den utstrackning som behdvs,
kalla ordférandena och vice ordférandena i ndmnderna och fullméiktigeberedningarna,
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revisorerna samt anstédllda hos kommunen for att ldmna upplysningar vid sammantrédena.
Detsamma géller utomstdende sakkunniga.

Ingdr kommunen i en gemensam ndmnd far ordféranden efter samrad med vice ordfdrandena
i den utstrdckning som det behdvs kalla ordféranden och vice ordforandena i den
gemensamma namnden och anstéllda i de samverkande kommunerna for att lamna
upplysningar vid sammantradena.

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats for att limna upplysningar pa ett
sammantride far yttra sig under 6verlaggningarna.

26 § Kommunchefen far delta i 6verldggningen i alla d&renden. Fullméaktiges sekreterare far
yttra sig om lagligheten av det som forekommer vid sammantradena.

Talarordning och ordning vid sammantriddena
27 § Den som har rétt att delta i fullméktiges éverlaggningar far ordet i den ordning han eller
hon har anmalt sig och har blivit uppropad.

Den som har rétt att delta i fullméktiges dverldggningar har ocksa ratt till ett kort inldgg pa
hogst tvd minuter for en replik med anledning av vad en talare anfort. Inldgget gors
omedelbart efter den talare som har ordet da begidran om att fa gora inlagget framstalls.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran &mnet och inte réattar sig efter tillsdgelse av
ordféranden far ordféranden ta ordet fran talaren. I 6vrigt far ingen avbryta en talare under
hans eller hennes anforande.

Ordféranden kan utvisa den som upptréder stérande och som inte réattar sig efter tillsdgelse.

Uppstar oordning som ordforanden inte kan avstyra, far ordféranden ajournera eller upplosa
sammantridet.

Yrkanden

28 § Nar fullméktige har forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under éverlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt.

Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter fir inte ndgot yrkande dndras
eller laggas till, om inte fullméktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordféranden anser att det beh&vs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta
det skriftligt.
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Deltagande i beslut
29 § En ledamot som avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anmala detta till ordforanden,
innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om fullméktige
fattar det med acklamation.

Omrostningar
30 § Nar omrdostningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledamoter som har utsetts att
justera protokollet.

Omréstningarna genomfors genom att ledamoterna avger sina roster efter upprop. Uppropet
sker enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rést sist.

Sedan omrostningen har avslutats, beféster ordféranden detta med ett klubbslag. Déarefter far
inte ndgon ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot &ndra eller dterta en avgiven
rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, ska en ny omrostning genomforas
omedelbart.

31 § En valsedel som avlamnas vid en sluten omrostning ska uppta s madnga namn som valet
avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den

. upptar namnet pa ndgon som inte dr valbar,
. upptar flera eller firre namn &n det antal personer som ska véljas,
. upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géaller inte vid val som sker med tilldmpning av proportionellt valsatt. For
sddana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

Motioner
32 § En motion

. ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter,

. far inte ta upp &mnen av olika slag,

. vécks genom att den ges in till styrelsens kansli, eller vid ett sammantrade med
fullméktige.
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En ersattare far viacka en motion bara nér erséttaren tjanstgor som ledamot vid ett
sammantrdde. En erséttare som vackt en motion far delta i 6verlaggningen da motionen
behandlas oberoende av om ersattaren tjanstgor vid sammantréidet eller inte.

Styrelsen ska tva gadnger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt.

Medborgarforslag
33 § Den som &r folkbokford i kommunen far véacka drende i fullméaktige (medborgarforslag).
Ett medborgarforslag

. ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,

. ska innehdlla namnfortydligande, adress och telefonnummer,

. far inte ta upp dmnen av olika slag,

. vécks genom att det ldmnas in till kommunkansliet eller vid ett sammantrdde med

fullméktige.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullméktige om det ligger inom fullméktiges
befogenhetsomrade.

Fullméktige kan i vissa fall 6verlata till styrelsen eller annan ndmnd att besluta i drendet.
Forslagsstallaren ska i sa fall underrattas om vilken ndmnd som i fortsdttningen kommer att
handlagga drendet. Om fullméktige har 6verlatit drendet till en ndmnd géller inte féljande
bestdmmelser som avser handldggningen i fullméktige.

Medborgarforslag ska beredas sa att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran det forslaget
vacktes.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstéllaren
underrattas.

Styrelsen och dvriga ndimnder ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte
har beretts fardigt.

Foretagens initiativratt

34 § Styrelsen i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL far viacka drenden i fullméaktige
isddana drenden som foretaget ar skyldigt att se till att fullméktige far ta stallning till.

Interpellationer
35 § En interpellation:

o ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot,

o ska ha ett bestdmt innehdll och vara férsedd med motivering,
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e skaldmnas in till kommunkansliet senast tio arbetsdagar fore det sammantrade vid vilken
ledamoten avser att stilla den.

En ersattare far limna in en interpellation under ett sammantrédde, om ersittaren tjanstgor
som ledamot vid sammantréddet. En ersittare som har stillt en interpellation far delta i
overlaggningen da svaret pa interpellationen behandlas oberoende av om erséttaren tjanstgor
vid sammantradet eller inte.

En interpellation som inkommer pd sammantradesdagen anméls vid efterfdljande
sammantréde.

Interpellationer far stéllas till kommunalrad, oppositionsrad och ordféranden i nimnder,
utskott och fullméktigeberedningar.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantrade som foljer ndrmast efter det da
interpellationen stélldes.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar kommer att
lamnas vid visst sammantrade bor tas in i tillkdnnagivandet om sammantradet.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bor fa del av svaret senast arbetsdagen fére den
sammantriddesdag da svaret ska lamnas.

Om en interpellation avser forhallandena i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, far
den ordforande till vilken interpellationen har stdllts 6verlamna till en av fullméktige utsedd
ledamot i féretagets styrelse att besvara interpellationen.

Ordféranden i en ndmnd till vilken en interpellation stéllts far 6verlata besvarandet av
interpellationen till ordféranden i styrelsen eller till ordféranden i annan ndmnd i ett
kommunalforbund dédr kommunen &r medlem, om denne pa grund av sitt uppdrag har
sarskilda forutsiattningar att besvara interpellationen.

Interpellation eller fraga far besvaras dven om farre ledaméter dn hélften &r narvarande.
Fragor
36 § En fraga ska

. vara skriftlig och undertecknad av en ledamot,

. ges in till kommunkansliet senast tva arbetsdagar fore det sammantrade vid vilket
ledamoten avser att stalla den.

Vad som sédgs i 35 § galler i tillimpliga delar ocksa fraga. Svar pa fragan behover dock inte vara
skriftligt.

En fradga bor besvaras under det sammantréade vid vilket den har stallts.
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Beredning av drenden

37 § Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, avgor styrelsen hur de d&renden som fullméktige
ska behandla ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller &t ndgon anstdlld att besluta om remiss av
sddana arenden.

Aterredovisning fran nimnderna

38 § Fullmaktige beslutar om omfattningen och formerna fér ndmndernas aterredovisning av
uppdrag som fullméktige lamnat. Narmare bestdmmelser hirom anges i respektive ndmnds
reglemente.

Styrelsen ska en gang per ar redovisa de fullmaktigebeslut som ej verkstallts. Redovisningen
ska ske pa ordinarie kommunfullméktige-sammantrdde under hosten.

Valberedning
39 § Pa det forsta sammantrddet med nyvalda fullméktige véljer fullméktige en valberedning
for den l6pande mandatperioden.

Valberedningen bestdr av 1 ledamot och 1 ersattare for varje parti som ar representerat i
kommunfullméktige.

Bland ledamoterna véljer fullméktige vid samma tillfalle en ordférande och en vice ordforande
for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Valberedningen ska ldgga fram forslag i alla valdrenden som fullméktige ska behandla med
undantag av valen av fullméktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte ar
ordférandeval.

Fullméktige kan dock besluta att forratta &ven andra val utan foregdende beredning.

Valberedningen bestdammer sjdlv sina arbetsformer.

Justering av protokollet
40 § Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett sammantréade, justerar
varje ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som
han eller hon har lett.

Fullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt innan fullméktige justerar den.
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Reservation

41 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore
den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Om fullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen
avser, ska motiveringen dock lamnas sa snart det kan ske och senast under den
sammantriadesdag beslutet fattades.

Expediering och publicering
42 § Utdrag ur protokollet ska tillstdllas de ndimnder, andra organ och personer som berors av
besluten i protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullméktiges skrivelser och 6vriga
handlingar som upprattas i fullméaktiges namn, om inte fullméaktige beslutar annat.

43 § Tillkdnnagivande av justering av fullméktiges protokoll ska goras i enlighet med vad som
foreskrivs i 8 kap. 12 § KL. Harutdver ska hela protokollet publiceras pd kommunens
anslagstavla i den utstrackning hinder ej méter pa grund av lag eller annan forfattning.

Allménhetens fragestund
44 § Allméanheten ska beredas tillfalle att stélla fragor — allménhetens fragestund - vid
kommunfullméktiges ordinarie sammantriaden ddr budgetsammantrdden &r undantaget.

Ytterligare regler om allmédnhetens fragestund finns i bilaga 1.

Mojlighet att limna information
45 § Kommunstyrelsens ordférande och kommunrevisorerna kan vid varje sammantrade ges
mojlighet att ldimna information om pagdende verksamhet.

Fullmiktigeberedningar
46 § Kommunfullmaktige far tillsatta en eller flera sérskilda fullméaktigeberedningar for
beredning av ett visst d&rende eller behandling av en viss fréga.

Kommunfullméktige bestammer for varje tillfdlle antalet ledamoter och ersattare i en sarskild
beredning samt mandattiden fér denna. Strivan bor vara att ha en parlamentarisk
sammansattning i beredningarna.

Kommunfullméktige véljer ledamoter och erséttare i en sdrskild beredning.

En fullméktigeberedning bereder de d&renden som kommunfullméktige beslutar att 6verlamna
till beredningen.
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For fullméaktigeberedningar ska i tillampliga delar gilla vad som i kommunallagen dr
foreskrivet om ndmnder i fraga om tidpunkt fér sammantraden, beslutsférhet och protokoll.

En fullméktigeberedning far frdn kommunens ndmnder och anstéllda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behovs for att fullméktigeberedningen ska kunna fullgora
sina uppgifter.

Etiska riktlinjer
47 § Till arbetsordningen finns dven etiska riktlinjer i bilaga 2.

Kommunpolitisk debatt
48 § Kommunpolitiska debatter ska genomforas enlighet med reglerna i bilaga 3.
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Bilaga 1: Regler for allmidnhetens fragestund
Allménheten ska beredas tillfélle att stdlla fragor — allménhetens fragestund - vid
kommunfullméktiges ordinarie sammantridden utom vid budgetsammantraden.

Allménhetens fragestund ska héllas i borjan av sammantradet, direkt efter val av justerare.
Fragestunden ska paga under hogst 30 minuter.

Fraga far endast beréra &mne som ar av allmént intresse och som tillhér kommunfullméktiges,
kommunstyrelsens eller annan ndmnds handldggning. Fragor far inte beréra
myndighetsutévning mot enskild. Ordféranden avgor om fraga far stillas.

Fréagor far endast stéllas till kommunalrdd, oppositionsrad och ordféranden i kommunens
namnder, utskott och fullméktigeberedningar.

En fradga bor vara skriftlig.

Fragor och svar ska vara kortfattade. Eventuell foljdfraga far stéllas av den frdgande. Om en
person onskar framstélla flera fragor inom olika omraden far detta géras i man av tid.

For att fragestéllaren ska fa ett utforligt svar, bor fragan vara inlaimnad till kommunkansliet
senast tva arbetsdagar fore sammantrddesdagen.

Om fragor framstélls som ar av den karaktiren att de inte kan besvaras vid sammantradet, till
exempel pa grund av att de kraver utredning, ldmnas svar vid ndstkommande fragestund.

Under fragestunden far ndgon 6verlaggning inte forekomma.

Om fler fragor stélls &n vad som hinner besvaras vid en fragestund, far kommunfullméktiges
ordférande hanskjuta obesvarade fragor till ndstkommande fragestund.

I tillkdnnagivandet till sammantrddena ska anges att allménhetens fragestund ska forekomma.

Fullméktiges ordférande bestimmer efter samrad med vice ordférandena hur fragestunden
ska genomforas och later kalla de fortroendevalda eller anstdllda hos kommunen som behdvs
for att lamna upplysningar under den.

Om det foreligger sarskilda skal for det, far ordféranden efter samrad med vice ordféranden
stdlla in en fragestund eller &ndra fragestundens placering pa dagordningen. Sddan férandring
ska framga av kungorelsen av sammantridet samt annonseringen.

Kommunallagens bestimmelser om ordning vid sammantréddet géller &ven vid allménhetens
frdgestund.

Om fragestéllaren har behov av tolk, maste hen meddela detta till kommunkansliet senast en
vecka fore sammantradet.
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Bilaga 2: Etiska riktlinjer for fortroendevalda i Sunne kommun
Sunne kommuns vardegrund ar respekt, utveckling och professionalism

Som fortroendevalda foretrader vi Sunneborna och har en ansvarsfull och normpéaverkande
roll.

Olika asikter ar en sjalvklar del i det politiska arbetet, lika sjdlvklart som att vi respekterar
varandra och har ett gott bemdétande, oavsett vilka vi dr. Det ger forutsiattningar for att skapa
fortroende och tillit hos dem vi féretrader.

De etiska riktlinjerna handlar inte om att vi ska tycka lika. De handlar om hur vi behandlar och
bemdoter varandra. Presidiet har en viktig roll och ansvarar for att de etiska riktlinjerna f6ljs
under sammantradet.

Som fortroendevalda i Sunne kommun féljer vi demokratins spelregler och dessa etiska
riktlinjer som vi gemensamt arbetat fram:

e lyssnar pa andra och visar respekt for olika uppfattningar

e anvinder en vinlig ton och ett vardat sprak

o &r arliga

e haller oss till &mnet och argumenterar sakligt med fokus pa 16sningar
o skiljer pa sak och person

e underlattar for och visar extra hansyn till nya, oerfarna ledaméter

e ar prestigeldsa och har Sunnes bésta for 6gonen

e vidrnar om vart oberoende och bortser fran egen och narstdendes vinning. Tar eget
ansvar for att vi inte hamnar i en javssituation

e ar beredda att 6ppet redovisa vara ekonomiska och intressemassiga bindningar pa
grund av yrkes- och fritidsengagemang

o tar tydligt ansvar for vart eget handlande i alla ldgen

e visar respekt for samtliga fortroendevalda, kommunens medarbetare och invanarna.
Alla har vi ett gemensamt sikte - kommunens bésta.

Dessa riktlinjer ska arligen foljas upp och redovisas for fullméktige.
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Bilaga 3: Regler for kommunpolitisk debatt
Kommunpolitisk debatt &r en offentlig debatt som syftar till att ge allmdnheten mojlighet att ta
del av fullméaktigeledamdoternas politiska stdndpunkter i aktuella &mnen.

Kommunpolitisk debatt ska héallas tvd gdnger per ar i anslutning till kommunfullméktiges
ordinarie sammantraden, men utanfor sammantradets ram. Debatten ska ske efter
fullméaktiges handldggning av drenden.

En debatt ska héllas under varen och en pa hosten.

Debatten ska forldggas till ett tillfdlle nar det ar ett mindre antal &renden som ska hanteras
under kommunfullméaktiges sammantrdde. Kommunfullméaktiges presidium avgor i anslutning
till vilket sammantriade debatten ska genomforas.

Debatten ska begransas till att pdgd maximalt 60 minuter.

Kommunfullméktiges presidium beslutar om dmne for debatten i samrad med gruppledarna
for de partier som finns representerade i kommunfullmaktige.

Amne for debatt ska falla inom ramen for kommunens angeldgenheter samt de kommunala
befogenheterna (den kommunala kompetensen).

Ledamoter och erséttare ska fa kdnnedom om aktuellt debattdmne i god tid.

I samband med publiceringen av kallelse till kommunfullméktiges sammantrade ska det
tillkdnnages pd kommunens digitala anslagstavla att kommunpolitisk debatt ska héllas.
Den kommunpolitiska debatten ska inte tas upp i kallelsens drendelista for
kommunfullméktiges sammantrade och inte heller protokollforas.

Den kommunpolitiska debatten ska webbséindas.

Varje parti med representation i kommunfullméktige ska beredas mojlighet att delta i den
kommunpolitiska debatten och den ska foras av fullméktiges ledaméter samt tjdnstgérande
ersattare.

Ordet tilldelas utsedd partiféretrddare for inledningsanférande i fallande partistorleksordning.

Debatten borjar med inledningsanforande for samtliga partier om hdgst 3 minuter per
anforande. Den som begér ordet direfter har 2 minuter till sitt forfogande. Repliker tillats inte
under inledningsanféranden men kan ske mot andra inligg i debatten, repliker har 1 minut till
sitt forfogande.

Kommunfullméktiges presidium ansvarar for debatten. Kommunfullméktiges ordférande ska
ombesdrja att god ordning upprétthalls under debatten, att tidsregler for anforande och replik
efterfoljs samt att debatten haller sig inom den kommunala kompetensen. Ordférande far
utvisa den som upptrader storande och inte rattar sig efter tillsdgelse. Om oordning uppstar
och ordférande inte lyckas avstyra denna, far ordfdrande avsluta debatten.
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